Draamamenetelmiit ja mielikuvatyoskentely korkea-asteen opetuksessa (4 op)

Koulutuksen tavoitteet

Koulutuksessa opettajat kehittdvét ja syventdvit valmiuksiaan draamamenetelmien sekd mielikuva-
tyOoskentelyn soveltamiseen opetuksessa. Koulutuksen aikana osanottajat perehtyvét toiminnallisiin
ja draamallisiin menetelmiin ja mielikuvaharjoituksiin sekd teoreettisesti ettd kdytdnnon harjoitusten
avulla.

Koulutuksen kohderyhmi
Koulutus on tarkoitettu korkea-asteen opettajille ja ohjaustyotd tekeville. Koulutukseen otetaan
enintidin 14 osanottajaa.

Koulutuksen sisiltoalueet

Yhteisollisyys, kokemuksellisuus, toiminnallisuus ja draama opetuksessa
Draamatyoskentelyn mahdollisuudet ja teoreettiset perustelut
Draaman eri lajit, mm. forumteatteri, prosessidraama ja tarinateatteri
Sosiodraama ja rooliharjoitukset

Draamalliset vuorovaikutusharjoitukset

Visualisointi opetuksessa

NLP ja mielikuvaharjoitukset

Improvisointiharjoitukset

Ryhmailmi6 ja ryhméadynamiikasta huolehtiminen draamaopetuksessa
Vertaisoppiminen ja vertaispalaute

Draaman kéyton erityiskysymykset korkea-asteen opetuksessa
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Koulutuspaikka ja lihiopetuspaiviit

Koulutus toteutetaan Tampereen keskustassa, Yliopistonkatu 60 A, 7. kerros, Thmissuhdety6 ry:n
koulutustila Seitsemés taivas. Lahiopetuspdivét ovat:

tiistai - keskiviikko 19.-20.3.2019 ti 10.15-17.00 ja ke 9.00-15.00

tiistai - keskiviikko 14.-15.5.2019 ti 10.15-17.00 ja ke 9.00-15.00

Koulutuksen toteutustapa

Koulutus toteutetaan monimuoto-opiskeluna tyon ohessa. Se koostuu neljistd ldhiopetuspéivésta
sekd omaan opetukseen sovellettavista oppimistehtédvistd ldhiopetusjaksojen vélissd. Koulutus mah-
dollistaa opettajien vilisen kokemusten jakamisen ja vertaistuen. Osanottajille toimitetaan laajat
opetusmonisteet: Draaman kisitteet ja kayttd opetuksessa, Toiminnalliset ja draamaharjoitukset
opetuksessa ja Improvisaation perusteet, jossa on kuvattu ohjeistukset erilaisiin harjoituksiin.

Kouluttaja
Kouluttaja on YTM, TRO (toiminnallisen ryhméatyon ohjaaja), tyénohjaaja (STOry), NLP Trainer
Satu Oystild, Eduta Oy.

Koulutukseen ilmoittautuminen, tiedustelut ja hinta

Koulutukseen ilmoittaudutaan sdhkoiselld lomakkeella  https://goo.gl/forms/p20al PnDSMQGAzaq1
1.3.2019 mennessi Lisitietoja koulutuksesta saa. Satu Oystililtd (satu.oystila@eduta.fi). Koulutuksen hinta
on 450 euroa/osanottaja (+ alv 24 %).
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Palautetta draamakoulutuksesta

Odotukset ennen koulutusta olivat korkealla ja jotenkin kaikki (substanssi, ryhmdn toiminta, kouluttajan
ammattitaito ja oma virittdytyminen) palaset l6ysivdit paikkansa.

Koko koulutuksen ajan pystyin siirtimddn ja heijastamaan harjoitteita omaan tyéskentelyyni opiskelijoiden
kanssa, rooliini omassa tyoyhteisossd ja sielld vaikuttavista ilmidistd sekd tyonohjausistuntoihin.

Opin paljon kahdessa pdivdssd. Kdvimme ldpi monia harjoituksia ja lisdksi pdivien aikana tuli hyodyllisid
ndakokulmia ohjaajana toimimiseen sekd kdytinnén vinkkejd opettamiseen.

Statusharjoitukset olivat hauskoja ja opiskelijoille hyvin sovellettavissa. Statuksen tutkimisen voi liitdd mo-
neen vuorovaikusta vaativaan tilanteeseen. Tyoharjoitteluun, asiakkaiden kohtaamiseen, koulun ihmissuhtei-
siin ym. 1

Erittiin hieno kokemus oli myos Forum-teatteri. Oli todella kiinnostavaa ratkoa esittdd sitd tydyhteiséon
haastavaa tilannetta ja sitten kdsitelld sitd forum-teatterin keinoin. Se oli todella mielenkiintoista.

Draamamenetelmistd tarinateatteri oli minulle ylldttdvin. Miten voimakas onkaan tunne, joka silld saadaan
vdlitettyd tarinasta! Voisin tdtd ajatella kdyttdvini opiskelijoiden harjoittelun reflektiossa, niin ettd he kerto-
vat jonkun tarinan harjoittelusta ja siitd tehdddn tarinateatteri. Voisi olla vaihtelua nykyiselle reflektiolle.

Mielenkiintoista oli myds prosessidraaman purku, tuntui ettd monenlaisia oivalluksia syntyi omasta roolista
sekd koko ryhmdn roolijaosta ja toiminnasta. Tuntui ettd itseensdkin tutustui hiukan uudesta kulmasta ja
hdmmdstyin osin toiminnastani, myonteisessd mielessd kylldkin.

Sain monia ideoita tuleviin opintojaksoihini. Ohjasin jo tinddn tunneillani tulevaisuusmuistelun. Ensi viikol-
la luovan liikkeen tydpajassa pdcdsevdt puolestaan museon patsaat liikkeelle ©

Luin mydés ldhipdivien jilkeen lihettdmdsi materiaalin. Pidin siitd, ettd sielld oli seikkaperdisesti esitelty
erilaisia toiminnallisia menetelmid ja tuhti tietopaketti draamasta.

Huomasin pitivini kovasti leikin ja draaman jédnnitteestd ja tuon jdnnitteen synnyttimdstd virittyneisyydestd
itsessdni. Huomaan nykyddn usein ettd tekeminen rentouttaa, nostaa energiatasoani ja tuntuu “todelta”,
sanat usein etddnnyttdvit ja istuttavat minua tuttuun rooliin josta en oikein saa ammennettua uutta.

Vaikka olen joskus hidas tulemaan mukaan spontaaneihin tilanteisiin, tdmd ryhmd oli niin turvallinen, ettd
koin jopa riehakkaitakin hetkid

Lievd alkujdnnitykseni suli nopeasti. Porukka limpeni nopeasti, oli saman henkistd ja kannustavaa, liikkeelle
ldhdettiin varovasti eikd kukaan muukaan ollut sen enempdd “virtuoosi” kuin itsekddn.

...business-opetuksessa on tarkoituksenmukaista paneutua enemmdn kokemuksellisuuteen ja eldmyksellisyy-
teen asiakasta ajatellen. Liiketoiminta-osaamisen ytimessd pitdisi olla asiakkaan tarpeet, kokemukset, eld-
mykset ja unelmat. Téhdn voi hyvin soveltaa draamaa, roolipelejd, jne.

Koulutus vastasi odotuksiini hyvin. Se virkisti mieltd, inspiroi ja antoi uusia ideoita.
Pidin erityisesti siitd, ettd kahteen pdivddn ei ole ollut kiire. Ei ole ollut miljoonaa vaatimusta samaan ai-

kaan, ei ole tarvinnut perustella ja miettid jdrkevdsti. On saanut heittiytyd, asettua eri rooleihin, kokeilla ja
yrittdd. On saanut nauraa!
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